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продвижению чтения, по работе 

с электронными ресурсами 

Концепции 

2.2  Приведение локальных актов, 

регулирующих деятельность 

школьной библиотеки, в 

соответствие с 

законодательством 

2023 год Директор школы 

3 Кадровое обеспечение школьной библиотеки 

3.1 Ежегодный анализ кадрового 

обеспечения школьной 

библиотеки 

2023-2025 Директор школы 

3.2 Проведение мероприятий по 

профессиональной ориентации 

старшекласников 

2023-2025 Сотрудники 

библиотеки 

3.3 Участие в программах 

повышения квалификации для 

сотрудников школьной 

библиотеки 

2023-2025 Сотрудники Шб 

4 Материально-техническое и информационно-ресурсное 

обеспечение реализации Концепции 

4.1 Организация доступа 

пользователей библиотеки к 

электронным библиотекам 

федерального и регионального 

уровней 

В течение срока 

реализации 

Концепции 

Директор школы 

4.2 Комплектование школьной 

библиотеки печатными, 

мультимедийными, 

электронными ресурсами, 

способствующими реализации 

основных и дополнительных 

образовательных программ, 

повышению читательской 

грамотности 

В течение срока 

реализации 

Концепции 

Директор школы 

4.3 Создание на сайте 

образовательной организации 

раздела, посвященного 

деятельности школьной 

библиотеки 

2023 Сотрудники 

библиотеки 

4.4 Участие в мониторинге  

материально-технического 

обеспечения школьных 

библиотек в части 

предоставления информации по 

В соответствии с 

графиком 

Министерства 

образования и 

науки 

Директор школы 



форме федерального 

статистического наблюдения  

6-НК 

Краснодарского 

края 

5 Мероприятия по продвижению чтения 

5.1 Участие во всероссийских и 

региональных проектах по 

вопросам повышения 

читательской грамотности 

обучающихся 

В течение срока 

реализации 

Концепции 

Сотрудники 

библиотеки 

5.2 Освещение хода реализации 

Концепции  в средствах 

массовой информации, на  

официальном сайте школы 

В течение срока 

реализации 

Концепции 

Сотрудники 

библиотеки 

 


